PASTENDES PAMATSKOLA

Skolas iela 1, Pastende, Talsu novads, LV-3251,
talrunis 28607144, e-pasts pastendespamatskola@talsi.lv

APSTIPRINU
Pastendes pamatskolas direktore
SASKANOTS Lelde Hodjacika
ar Talsu novada domes
2023. gada 28. februara
[Emumu Nr. 59
Domes prieksseédetaja E. Karklina

ATTISTIBAS PLANS
2023. — 2025.


mailto:pastendespamatskola@talsi.lv

1. MISIJA - kvalitativas un attistoSas izglitibas nodroSinaSana un personibas izaugsmes veicinasSana ikvienam skolénam, atbilsto$i vina

individualajam sp&jam un interesém.

2. 1ZGLITIBAS IESTADES VIZIJA PAR IZGLITOJAMO - atbildiga, izglitota un harmoniska personiba, kas turpina savu individualo

izaugsmi, atbilsto$i spgjam un interesém, spgj ieklauties miusdienu mainigajos dzives apstaklos un veikt pareizas izvéles.

3. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS STRATEGISKAIS MERKIS ir veidot kvalitativu, icklaujoSu un integrativu izglitibas vidi,
organiz€t un istenot izglitibas procesu, kas nodrosina valsts visparjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas standartos noteikto
mérku un rezultatu sasniegSanu, pareju uz skoléncentrétu, kompetencés balstitu izglitibu un skoléna personisko izglitibas mérku
piepildisanu, turpinot iedzivinat skolas praksé kompetencu pieeju macibu satura, lai skoléni apzinatos savas intereses, sp&jas un sagatavotos

izglitibas turpinasanai.

4. 1ZGLITIBAS IESTADES GALVENIE UZDEVUMI:

1) nodrosinat skoléniem iesp&ju kvalitativi apgiit vispargjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas programmas;

2) izvéléties uz radoSumu, pasvaditu macisanos, sadarbibu un lidzatbildibu vérstas daudzveidigas maciSsanas metodes un formas;

3) radit iesp&ju talantigajiem skoléniem padzilinati apgit macibu priekSmetus, gatavojoties un piedaloties macibu priekSmetu
olimpiades, konkursos, skates.

4) nodrosinat izglitojamo vecakiem (aizbildniem) pozitivu, kvalitativu informacijas apmainu un sadarbibu izglitibas programmu
mérku sasniegSana;

5) pilnveidot zinaSanas un izpratni par veseliga dzivesveida veértibu, sistematisku fizisko aktivitasu nozimi veselibas saglabasana un

nostiprinasana;



6) racionali izmantot izglitibas iestades finansu resursus, pilnveidojot skolas materiali tehnisko bazi un uzlabojot skolas fizisko vidi

un apkart&jo teritoriju.

5. IZGLITIBAS IESTADES VERTIBAS - ciena, atbildiba, sadarbiba, tradiciju saglabasana.

6. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES

Kvalitates jomas 2023. 2024. 2025.

Atbilstiba mérkiem Atbalsts darbam ar talantigajiem izglitojamajiem.

Jauna macibu satura ievieSanas turpinaSana, stiprinot pedagogu sadarbibu macibu priekSmetu

Kvalitativas macibas - M e _
programmu 1steno$ana un metodiskaja darba.

Ieklaujosa vide Skolas telpu un apkartjas teritorijas sakartoSana, materialtehnisko resursu papildinaSana.

Laba parvaldiba Informacijas aprites uzlabosana un skolas sasniegumu popularizéSana.




7. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

Joma: ATBILSTIBA MERKIEM

Prioritate: Atbalsts darbam ar talantigajiem izglitojamajiem.

Kriterijs

Planotie sasniedzamie rezultati

IevieSanas gaita

Kompetences un

Izglitibas iestade ir izstradata sist€ma, ka motivéet
skolénus sasniegt augstus rezultatus ikdienas macibu

1. Pilnveidot skolénu un pedagogu sadarbibas formas
macisanas lietpratibas paaugstinasanai ikdienas darbiba.

2. Merktiecigi vadit skolénu macibu projektu izstradi un
pétniecisko darbibu, attistot skolénu prasmi izmantot
informacijas avotus un praktiska pétijuma planveidigu

sashiegumi procesa, valsts parbaudes darbos, olimpiadés un o .
KonKUrSoS. izstrades prasmi.

3. Planot nodarbibas darbam ar izglitojamajiem, lai
uzlabotu sniegumu olimpiades, skates, konkursos.
Paredzet tam papildus finans€jumu.
1. NodroSinat karjeras konsultanta individualas
nodarbibas sp&ju un intereSu izp€tei 8. un 9.klases

Izglitibas Izglitibas iestade veic mérktiecigas un sistemiskas skoléniem.

turpinasana un darbibas, lai izglitojamie apzinatu savas prasmes un

nodarbinatiba velmes balstitas izvéles izglitibas turpinasanai. 2. Macibu procesa un arpusstundu aktivitatés Istenot

sasaisti ar darba vidi un izglitibas iespgjam dazadas
macibu jomas.




3. Izzinat absolventu un vinu vecaku veért§jumu par
macibam, izvertét iegiito informaciju un pilnveidot
darbibu atbilstosi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Vienlidziba un
ieklausana

Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu.

1. Istenot mérktiecigu un sistémisku darbibu vienotas
izpratnes veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujosas
izglitibas jautajumiem.

2. Nodrosinat katra izglitojama izaugsmi neatkarigi no
socialekonomiskajiem apstakliem, sniegt palidzibu
nepiecieSamibas gadijuma.

3. Vadibas komandai sniegt atbalstu pedagogiskas
kompetences pilnveidg, taja skaita digitalaja pratiba, lai
pedagogi justos emocionali komfortabli un biitu gatavi
inovacijam un maciSanas un maciSanas pilnveidei
atbilstosi skolénu izglitibas vajadzibam.




Joma: KVALITATIVAS MACIBAS

Prioritate: Jauna macibu satura ievieSanas turpinasana, stiprinot pedagogu sadarbibu macibu priekSmetu programmu istenoSana un
metodiskaja darba.

Kriterijs Planotie sasniedzamie rezultati IevieSanas gaita
1. Izstradat jaunu sisteémisku, ieklaujosu, atklatu un
metodiski daudzveidigu macibu sasniegumu vértéSanas
kartibu, kas nodrosina katra izglitojama izaugsmi.
e _ . . . 2. Izvertet maciSanas metozu efektivaku izmantoSanu
— Izglitibas iestade ir sisteéma, ka tiek diagnosticetas _ _ o _ .
MaciSana un N e et . . macibu stundas saistiba ar skolénu vajadzibam un
N izglitojamo individualas vajadzibas, tiek sniegts ) _ . .
macisanas e .. sasniedzamo rezultatu, nodrosinot attistoSu
atbalsts dazadiem izglitojamajiem. . . .
atgrlezenlsko saitl.
3. Veikt macibu un audzinasanas procesa diferenciaciju
un individualizaciju, to pielagojot atbilstosi izglitojamo
sp&jam, vajadzibam un intereseém.
1. Veérot un analizé€t macibu stundu kvalitati macibu
jomu metodisko komisiju ietvaros.
Pedagogu Izglitibas iestade ir izveidota iek$€ja izglitibas 2. Atbalstit pedagogu profesiondlas kompetences
profesionala kvalitates nodrosinasanas sistéma pedagogiska pilnveidi.
kapacitate ersonala darba izverteéSanai ne retak ka reizi gada. .

P P 8 3. Semestra un macibu gada nosléguma veikt
profesionalas  darbibas izveértgjumu, identificgjot
darbibas stipras puses un labas prakses piemeérus.

Izglitibas Izglitibas iestade organizetie macibu un arpusstundu 1. Planot arpusklases pasakumus, lai rosinatu skolénos
programmu pasakumi nodroSina izglitibas programmas mérku velmi radosi un kritiski domat un sevi pilnveidot.
1stenoSana sasniegSanu.




2. leklaut kultiiras projekta “Skolas soma” saturu
skolénu macisanas un vertibizglitibas prakse.

3. Atbilstosi izglitibas programmai un tas specifikai
veidot izpratni par valsts simboliem, patriotismu un
lojalitati Latvijai.

Joma: IEKLAUJOSA VIDE

Prioritate: Skolas telpu un apkartgjas teritorijas sakartosana, skolénu un darbinieku labizjttas nodroSinasana.

macibu partraukSanas risku mazinaSanai.

Kriterijs Planotie sasniedzamie rezultati IevieSanas gaita
1. Izstradat individualos macibu planus riska grupas
skoléniem. Klasu audzinatajiem, sadarbiba ar atbalsta
o Izglitibas iestadei ir izveidota sistéma priekslaicigas personalu un macibu priekSmetu skolotajiem parraudzit
Pieejamiba to ievieSanu.

2. Korigeét pedagogu paligu darba grafiku, atbilstosi
skolénu individualajam vajadzibam.

Drosiba un
psihologiska
labklajiba

Izglitibas iestade ir iesp€jas kvalitativai laika
pavadiSanai péc macibu stundam.

Skoléniem, vecakiem un personalam ir nodroS$inats
psihologa un sociala pedagoga atbalsts krizes
situacijas.

1. NodroSinat interesu izglitibai nepiecieSamo materiali
tehnisko bazi un atbilstosas kvalifikacijas pedagogus.

2. Izveidot atpiitas telpu skoléniem briva laika saturigai
pavadiSanai.




3. Nodrosinat izglitibas psihologa un sociala pedagoga
individualas konsultacijas skoléniem, vecakiem,
personalam.

Infrastruktira un
resursi

Ir izveidota funkcionala ara klase, kas pielagojama
dazadam vajadzibam.

1. Izstradat projekta skices ara klases un aktivas atpiitas
zonas izveidoSanai.

2. Planot finansu resursus ara klases un aktivas atpiitas
zonas izveidoSanai.

JOMA: LABA PARVALDIBA

Prioritate: Informacijas aprites uzlabosana un skolas sasniegumu popularizésana.

Kriterijs Planotie sasniedzamie rezultati IevieSanas gaita
1. Turpinat sadarbibu ar partneriem Lietuva un Igaunija
“ Nordplus Junior” projektu pieteikumu izstradé un
projektu realizéSana.
Administrativa Izglitibas iestade turpina piedalities vietgjos un . . D
Inist starptautiskos projektos( Erasmus, Nordplus u.c.) 2. Pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences,
efektivitate ’ i izmantojot Erasmus + piedavatas iespéjas.
3. Veidot jaunus starptautiskus kontaktus un atrast
partnerus nakotnes projektiem.
Vadibas Izglitibas iestadg ir izveidota funkcionala un &rti 1. Izveidot un regulari uzturét skolas majas lapu,
profesionala lietojama majas lapa, kas uzlabo informacijas apriti un | uzlabojot skolénu, vecaku, pedagogu un sabiedribas
darbiba populariZé skolas Sasniegumus. informetibu par skolas jaunumiem.




2. Regulari inform&t sabiedribu un vecakus par
izglitibas procesa istenosanu, aktualajam noris€m un
labas prakses piemériem skola, izmantojot novada masu
mediju piedavatas iespejas

1. Organizet skolas audzinasanas pasakumus, iesaistot
to noris€s skolénu vecakus.

Atbalsts un Ir izveidota atbalsta sistéma vecaku iniciativam. 2. Izveidot skolas atbalsta biedribu ar merki veicinat un
sadarbiba attistit macibu programmu ievieSanu un realiz€Sanu
skola, lai sekmé&tu bérnu attistibu un sniegtu materiali

tehnisku palidzibu izglitibas procesa.
Direktore (paraksts*) L. Hodjacika

*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




